PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU
PODEJRZENIA O STOSOWANIE PRZEMOCY
W RODZINIE WOBEC DZIECKA OBOWIAZUJACA

w Przedszkolu Miejskim nr 10 im Jasia i Matgosi
w Gorzowie Wielkopolskim

PROCEDURA POSTEPOWANIA PRZEDSZKOLA W PRZYPADKU
PODEJRZENIA DOSWIADCZANIA PRZEZ DZIECKO PRZEMOCY
W DOMU

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, zmiany
wprowadzone 10 czerwca 2010 r;

e Rozporzgdzenie Rady Ministrow z dnia 13 wrzesnia 2011 r. w sprawie procedury
,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,Niebieska Karta” i komentarzem do
rozporzadzenia;

Cel procedury:
Procedura okresla tryb postepowania w przypadku podejrzenia o stosowanie
przemocy w rodzinie wobec dziecka.

Adresaci:
Wszyscy pracownicy zatrudnieni w przedszkolu Miejskim nr 10 im. Jasia i Matgosi
w Gorzowie WIkp.

Art. 1 Ustawy wprowadza zmiany w Kodeksie rodzinnym i opiekuhczym i dodaje do
niego Art. 961: ,Osobom wykonujgcym wtadze rodzicielskg oraz sprawujgcym opieke
lub piecze nad matoletnim zakazuje sie stosowania kar cielesnych”.
W mysl nowelizacji Ustawy kary cielesne (w tym klapsy) uznaje sie za przemoc
wobec dziecka. Pracownicy placéwek oswiatowych sg zobowigzani do
kazdorazowego reagowania w przypadku podejrzenia przemocy wobec dziecka.

1. Przez przemoc w rodzinie nalezy rozumie¢ zgodnie z zapisami ustawy z dnia 29
lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (z pdzn. zmianami)
jednorazowe albo powtarzajgce sie umysine dziatanie lub zaniechanie naruszajgce
prawa lub dobra osobiste dziecka, w szczegdlnosci narazajgce dziecko na
niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia, naruszajgce ich godnos¢, nietykalnosc.
cielesng, wolno$¢, w tym seksualng, powodujgce szkody na ich zdrowiu fizycznym
lub psychicznym, a takze wywotujgce cierpienia i krzywdy moralne u o0so6b
dotknietych przemoca.

2. Gdy nauczyciel jest Swiadkiem przemocy (np. na terenie lub w okolicy
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przedszkola), musi interweniowacC. Dziecku nalezy zapewni¢ bezpieczehstwo —
trzeba odseparowa¢ od sprawcy przemocy. Jesli tego wymaga sytuacja, dziecku
udziela sie pomocy przedmedycznej, ewentualnie wzywa sie pogotowie i policje.

3. Jesli dziecko samo sygnalizuje, ze jest krzywdzone, lub nauczyciel ma podejrzenia
w tym zakresie, przeprowadza rozmowe z dzieckiem, sporzgdza notatke o zdarzeniu
lub z przebiegu rozmowy (o ile to mozliwe bezposrednio po zdarzeniu lub rozmowie).

4. Czesto jednak zdarza sie, ze do nauczycieli docierajg jedynie niepokojgce
sygnaty, ktére mogg wskazywac na to, ze dziecko jest krzywdzone. Mozemy mowic
o kilku zrodtach sygnatéw:

samo dziecko

jego rodzic,

osoba z blizszej i dalszej rodziny,
osoba obca

Sygnaty, ktorych zrédtem jest dziecko.
Dziecko sygnalizuje nam, ze jest krzywdzone poprzez:

e swoje wypowiedzi; zawsze powinno budzi naszg czujnosc, jesli dziecko

sygnalizuje nam, ze:

- ma jakas tajemnice,

- chciatoby nam o czyms$ waznym opowiedziec, ale sie waha,

- obawia sie wraca¢ do domu, woli przebywac¢ poza domem,

- nie lubi przebywac w jakim$ miejscu (np. jezdzi na wakacje do dziadkow),
- nie lubi jakiejs osoby.

wyglad lub zachowanie; powinno zwrdci¢ naszg uwage nieodpowiednie ubranie,
brak higieny, niedozywienie, since pod oczami, zasypianie dziecka na zajeciach.

problemy medyczne: stwierdzone u niego obrazenia fizyczne i (lub) choroby;
Powinno zwr6ci¢ naszg uwage, jezeli dziecko czesto mdleje, skarzy sie na bole
brzucha, bdle glowy Iub wiemy, Zze choruje na jedng 2z chordb
psychosomatycznych. Niepokojgce jest réwniez, jesli doznaje réznych urazéw,
zwtaszcza w krotkich odstepach czasu.

zaobserwowane zaburzenia emocjonalne lub  zaburzenia zachowania;
Skutki krzywdzenia czesto ujawniajg sie w relacjach dziecka z otoczeniem
w formie zaburzen zachowania i emocji. Zaburzenia te mogg by¢ skutkiem
wszystkich rodzajéw krzywdzenia dziecka. Nalezg do nich:

- leki, fobie,

- zaburzenia snu,

- depresja,

- tiki,

- jgkanie,

- moczenie nocne,

- zanieczyszczanie sie katem i moczem,



- nadpobudliwo$¢ psychoruchowa,

- wycofanie z kontaktéw spotecznych, zahamowanie,
- zaburzenia jedzenia (anoreksja, bulimia),

- zachowania agresywne,

e stwierdzone u dziecka opoOznienia rozwoju; dziecko, ktore jest krzywdzone
w rodzinie, moze rozwija sie wolniej niz inne dzieci z powodu gorszych
warunkéw zycia (zaniedbanie) a takze doznawanych urazéw fizycznych
i psychicznych. Zaburzenia rozwoju fizycznego dziecka manifestujg sie
poprzez:

- opoznienie wzrostu,

- niedobdér wagi (az do wyniszczenia),

- opOznienie rozwoju ruchowego (dziecko nie siada, nie staje, nie chodzi —
w wieku, w ktérym powinno juz to potrafi¢).

e zdarza sie tez, ze opoOznieniu ulega rozwoj poznawczy dziecka, co moze byc¢
skutkiem:
- doznanych przez dziecko urazéw gtowy,
- niedozywienia (zwtaszcza w dwdéch pierwszych latach zycia),
- doznanych urazéw psychicznych,
- braku odpowiedniej stymulacji.

5. Kiedy dotrg do nas sygnaty, ktore mogg wskazywac¢ na krzywdzenie dziecka,
zadajemy sobie pytanie, jak dalej postepowac. Konieczne jest wnikliwe sprawdzenie
wszystkich sygnatéw, poniewaz ich zbagatelizowanie moze narazi¢ dziecko na
dalsze krzywdzenie. Z drugiej strony, konieczna jest tez realna ocena sytuaciji.
Gdy sygnaty tylko posrednio wskazujg na krzywdzenie dziecka, musimy je
potwierdzi¢, aby mie¢ przestanki do podjecia interwencji. Mozna tu mowi¢ o kilku
etapach postepowania:

- rozpoznanie sygnatéw, ktére mogg wskazywac na krzywdzenie dziecka,

- sprawdzanie sygnatéw poprzez zbieranie dodatkowych informacji,

- analiza zebranych informacji- diagnoza problemu krzywdzenia dziecka,

- zaplanowanie i przeprowadzenie interwencji w przypadku potwierdzenia
krzywdzenia dziecka.

6. O podejrzeniu stosowania przemocy wobec dziecka nalezy poinformowac
dyrektora przedszkola, a w przypadku jego nieobecnosci — zastepce. Nauczyciel
dostarcza sporzgdzona notatke.

7. Zaproszenie rodzica do przedszkola przez dyrektora. W rozmowie z rodzicem
trzeba poinformowac¢ o celu spotkania, np. wskaza¢, ze dziecko zachowuje sie
niepokojgco, zgtasza trudnosci, dlatego warto bytoby sie spotka¢ i porozmawiac
o0 problemie. Termin i czas rozmowy nalezy dostosowaé do mozliwosci
organizacyjnych rodzica, podkreslajgc, ze zalezy nam na tym, by byto to jak
najszybciej.



8. Dziatania prawne :
Dziatania interwencyjne majg na celu przygotowanie gruntu do udzielenia rodzinie
réznych form pomocy: prawnej, psychologicznej, socjalnej, medyczne;j.

Interwencje powinna zainicjowa¢ osoba (instytucja), ktéra rozpoznata sygnaty
krzywdzenia dziecka. W powazniejszych przypadkach krzywdzenia dziecka
konieczna jest wspotpraca interdyscyplinarna, w ktérg powinni by¢ zaangazowani
pracownicy réznych instytucji zajmujgcy sie dang rodzing. W takiej sytuacji
istotne jest, aby opracowa¢ wspdélny plan dziatania oraz zdecydowaé, kto
bedzie koordynowat i monitorowat przebieg interwencji.

Sama interwencja, szczegolnie jezeli ogranicza sie ona do dziataC prawnych,
nie wystarczy, aby rozwigza¢ problemy rodziny. Konieczna jest pomoc,
czesto dtugofalowa i monitorowanie zmieniajgcej sie sytuacji w rodzinie.

9. Wypetnienie formularza ,Niebieska Karta — A”. Przedszkole wypetnia czesci I-XV,
XVIIi XIX—=XXI formularza A. Rozmowe z dzieckiem, ktore jest dotkniete przemoca
w rodzinie, przeprowadza sie w warunkach gwarantujgcych swobode wypowiedzi
i poszanowanie godnosci dziecka oraz zapewniajgcych mu bezpieczenstwo,

w obecnosci rodzica, ktéry nie jest sprawcg przemocy, lub innej najblizszej mu
osoby.

10. Przekazanie formularza ,Niebieska Karta — B” osobie reprezentujgcej dziecko
(rodzicowi, ktory nie jest sprawcg przemocy, opiekunowi lub osobie zgtaszajgcej
przemoc wobec dziecka).

11. Przekazanie oryginatu formularza ,Niebieska Karta — A” przewodniczgcemu
zespotu interdyscyplinarnemu. Oryginat formularza przekazuje sie niezwiocznie, nie
pozniej niz w ciggu 7 dni od momentu wszczecia procedury. Kopia pozostaje

w dokumentacji przedszkola.

12. Objecie dziecka i rodziny pomocg psychologiczno-pedagogiczng w przedszkolu
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

13. Ponowne wypetnienie formularza ,Niebieska Karta — A”. Jesli osoba, wobec
ktérej zachodzi podejrzenie, ze stosuje przemoc w rodzinie, dopuscita sie ponownie
przemocy, nalezy ponownie wypetni¢ formularz A w zakresie niezbednym do
udokumentowania nowego zdarzenia i przesta¢c go do przewodniczgcego zespotu
interdyscyplinarnego.

Procedura obowigzuje z dniem wejscia zarzadzenia



